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Circolare n. 152

» ALDSGA

> AL PERSONALE A.T.A.

> AL PERSONALE DOCENTE.

» Alsito Web dell’Istituzione Scolastica

‘Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola
Sciopero del 10 dicembre 2021.

In fiferimento a guanto in oggetto, si comunica che le Organlzzazmm Sindacali. FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS
CONFSAL, GILDA UNAMS come da.indizione & proclamazione, con la presente, comunicanc lo stiopero nazionale perla gigrnata di
Venerdi 10 dicembre 2021 a tutto il personile Dirigente, Docente, A.T.A. ed educativoat. determinato-e indeterminato di guesta
istituto, di cui.siallegano le relative note,

Pertanto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'Accorde Aran sulle “Norme di garanzia dei servizi pubbfici essenzlali e suile procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di scicpeto: del personale -del Compario Jstruzione e Ricerca” sottoscritto i 2 dicembre 2020 (valutato iddnec dalla
Commissione di Garanzia.con delibera:303 del 17 dicembre 2020 & pubblicato sulla-GU serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021});-
Tenuta conto dell'art. 3; del medesime accordo “Contingenti ii personale pere istituzioni scofastrche ed educative”:

Considerato Fart. 3; ¢. 4%in occgsione.di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitand in forma scritta, anche via e- ma.d it personale a
. comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il .quarto: giorna dalfe comunicazione della procldmezione della sciopero, fa
prepria intenzione di aderire allo: sc:opem o di nen aderirvi o di non-dver ancora moturato. alcune detisione. al nguardo La
dichiorazione. di adesione fa fede ol Jini defla trattenuta sulle busta paga ed & irrevocabile, fermo reéstando guanto previsto of
comma 6. A'tal fing i d.'ngent.- scolastici riportanc nefla.motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma™;
Considerato I'art. 3, ¢, 6 “if Dirigente Sco!astico, in occasione di ciascuno sciapero, individua - ariche sulla base defla. comunicazione
del personale resa ai sensi def commo 4 - | néminativi det personale in servizio da includere nei contingenti e tenuto alfe: prestazioni
indispensabili per garantire la continiits deile stesse;

Al fine di determinare, nel rispetto deil'esercizio del diritte di sciopero di ognuno, le maedalitd di funzronamento del seyvizio per il
contingente minimo di lavoratori, a.garanzia deile prestazioni indispensabili‘previste dalla Iegge 146/90 e dagh accordi integrativi
nazionali

DISPONE.

ché le S5.LL., entro e non ‘oltre il giorno 07/12/2021, compilino e restituiscano I'allegato modello all'indirizzo istituzionals della
scuola rgicB37007@istruzione.it dichiarando:
a} la propria intenzione di aderire allo sciopero,
o oppure
b} la propria intenzione di non aderire allo sciopero, '
' oppiiré
¢).di non aver ancora mat'ura_to glcuna decisione sulf'adesione o mene allo sciopera.

Al fine di una proficus colfabarazione, il personale docente pud comunicare la prapria decisione ai cresponsabili di sede/plesso, i
-guali sono invitatt a.collaborare con lo-scrivente: Dirfigerite per una. celere ricognizione sulla regolaritd o meno dello syolgimerito del
servizio per la data giernata di'sciopero;

Si sottolinea, come gia riportato nell'art. 3, ¢.4, che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga-ed
& irrevocabile.

Si fingrazia per la fattiva coliaborazione,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Fernanda Grana
Firma autografo sostituito o mezzo stafpa
Ex art. 3,-comma 2, D.gs. 39793

AA. C Cecere



